POLITICA TOLERANCIA CERO
NORMAS CONTRA LA EXPLOTACION
Y ABUSO SEXUAL

FUNDACION PROTERRITORIO

La explotacion y abusos sexuales por parte del personal de la Fundacion
Proterritorio constituye una conducta ilicita gravisima y por lo tanto, es razén
suficiente para la inmediata terminacion del contrato sin perjuicio de las
consecuencias penales a las que haya lugar.

El desconocimiento de la edad real de un/a menor no es un
argumento de defensa valido.

Ante el conocimiento del personal vinculado a la Fundacion
Proterritorio y por consiguiente a Naciones Unidas, crea sospechar
gque un/a colega estd cometiendo explotacion, abuso o acoso
sexual, ya sea dentro de la organizacion o fuera de ella, debe
comunicarlo inmediatamente a través de los mecanismos de
reporte establecidos.



¢Qué hacer ante un caso de explotaciéon y acoso sexual?

Informar de forma inmediata a la organizacion a través
de cualquier canal de comunicacion a los medios de
reporte establecidos.

Ofrecer a la victima/sobreviviente la respectiva
asistencia.

Brindar informacion clara y precisa sobre cualquier
servicio y apoyo que pueda requerir la
victima/sobreviviente.

Motivar a la persona que reporta a compartir esta
informacion de manera segura y confidencial con la
persona victima/sobreviviente.

En cualquier caso, el/la funcionario/a siempre debera
actuar haciendo una evaluacion de la situacion para no
generar acciones con dano.

EL SILENCIO NO ES OPCION, DEJEMOS CLARO QUE LA
TOLERANCIA CERO ANTE EL ACOSO Y LA EXPLOTACION SEXUAL
ES NUESTRA UNICA POSTURA ACEPTABLE.




