
TÉRMINOS DE REFERENCIA PARA EL PROCESO SELECCIÓN No. 012 DE 2023 

 

La Fundación Para el Desarrollo Territorial y Comunitario en adelante “PROTERRITORIO”, tiene el 

gusto de invitarle a participar en el presente proceso competitivo. 

 

El presente proceso competitivo está compuesto de las siguientes secciones: 

 

1. Cronograma del proceso 

2. Objetivo y descripción del proyecto 

3. Responsabilidades y funciones 

4. Requisitos del cargo. 

5. Duración del contrato 

6. Remuneración 

7. Proceso de selección 

 

Si precisa cualquier aclaración adicional, le solicitamos se ponga en comunicación a través del correo 

electrónico de contacto, que se indica en el cronograma del presente proceso. 

 

1. Objetivo y descripción de proyecto. 

 

Objetivo: Contratar a un profesional para el rol de Gestor de comunicaciones del Proyecto: “Prácticas 

de Innovación y apropiación de las TIC en la Economía del Cuidado para la reducción/optimización del 

Trabajo Doméstico No Remunerado (TDNR) y mejoramiento de las capacidades para la generación de 

ingresos de las Mujeres productoras de cacao del municipio de Rionegro, Santander” en el marco del 

programa “Asistencia Técnica para mejorar la eficiencia en la implementación de las Políticas de 

Desarrollo Rural Territorial y de Medio Ambiente en Colombia” / Convenio Contribución LA/2020/416581, 

suscrito entre la Agencia Italiana de Cooperación para el Desarrollo -AICS y la Fundación para el 

Desarrollo Territorial y Comunitario -PROTERRITORIO, específicamente para el proyecto. Teniendo en 

cuenta el manual de contratación de Proterritorio y dando cumplimiento a estos términos de referencia.  

 

 

Descripción: La Fundación para el Desarrollo Territorial y Comunitario – Proterritorio, es una organización 

sin ánimo de lucro, dedicada a fomentar el desarrollo rural y ambiental, bajo principios de sostenibilidad 

e inclusión social en los territorios colombianos. 

 

Nuestras intervenciones suman apoyo a más de 8.000 familias rurales en 19 departamentos del país (35 

municipios PDET), gracias al trabajo realizado por nuestra amplia red de profesionales multidisciplinares 

a nivel nacional, quienes cuentan con excelente formación académica y experiencia en campo. 

Actualmente, estamos acreditados como Entidad Prestadora del Servicio de Extensión Agropecuaria 

(EPSEA) por la Agencia de Desarrollo Rural (ADR). 

 

Dentro de este marco institucional la Fundación Proterritorio fue elegida Asociado del proyecto. 

“Prácticas de Innovación y apropiación de las TIC en la Economía del Cuidado para la 

reducción/optimización del Trabajo Doméstico No Remunerado (TDNR) y mejoramiento de las 



capacidades para la generación de ingresos de las Mujeres productoras de cacao del municipio de 

Rionegro, Santander”, cuyo objetivo es Promover acuerdos sociales, organizativos y comunitarios que 

transformen las relaciones tradicionales de género en el entorno productivo, logrando una disminución 

del tiempo de TDNR y el mejoramiento de capacidades para la generación de ingresos de mujeres rurales, 

a través de innovación y apropiación de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones (TIC). 

 

2. Cronograma del proceso 

 

ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN 

Apertura del proceso Fecha: 27 de Junio de 2023 
Página web: https://www.proterritorio.org/ 

Fecha límite para 

las preguntas 

aclaratorias 

Hora: 10:00 am 

Fecha:  29 de junio de 2023 
Correo electrónico: contacto@proterritorio.org 

Fecha límite para 

la respuesta a las 

demandas y Preguntas 

aclaratorias. 

Fecha: 30 de junio de 2023 

Página web: https://www.proterritorio.org/ 

 

Cierre del proceso y 

presentación de la 

oferta 

Hora: 02:00 pm 

Fecha: 03 de julio de 2023  

Las propuestas deben ser enviadas al correo electrónico:  

contacto@proterritorio.org 

 

Se debe indicar en el asunto el número de proceso, en 

este caso Proceso competitivo No. 004 

Publicación de 

resultados   

Hora: 2:00 pm 

Fecha: 04 de julio de 2023  

Página web: https://www.proterritorio.org/ 

Última fecha prevista 

para el inicio del 

Contrato 

1 día posterior a la aprobación por parte del comité 

técnico de selección del Proyecto.  
 

Duración prevista 
del Contrato 

Cinco (5) meses 

 

3. Responsabilidades y funciones 

 

• Visibilizar el Proyecto “Prácticas de Innovación y apropiación de las TIC en la Economía del 

Cuidado para la reducción/optimización del Trabajo Doméstico No Remunerado (TDNR) y 

mejoramiento de las capacidades para la generación de ingresos de las Mujeres productoras de 

cacao del municipio de Rionegro, Santander”. 

• Sensibilizar a la comunidad sobre la importancia de abordar la economía del cuidado desde una 

perspectiva de género. 
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• Informar sobre los desafíos que enfrentan las personas en la distribución desigual de las 

responsabilidades de trabajo doméstico y de cuidado no remunerado. 

• Promover una mayor participación y equidad de género en la toma de decisiones relacionadas 

con el trabajo doméstico y de cuidado no remunerado. 

• Establecer una línea de branding para el público objetivo para fomentar la participación y 

apropiación de las mujeres rurales en las actividades del Proyecto. 

 

4. Requisitos del cargo. 

 

• Título universitario en ciencias sociales, comunicación o campos afines con la descripción del 

proyecto. 

• Habilidades técnicas y comunicativas, que integren el análisis de datos cualitativos y cuantitativos, 

así como la comunicación oral o escrita. 

• Liderazgo y capacidad de gestión de equipos multidisciplinarios. 

• Capacidad de relacionamiento institucional, tanto en los sectores públicos, privado y de 

cooperación internacional. 

• Adaptabilidad y capacidad de resolución de problemas. 

• Compromiso con la equidad de género, inclusión y el trabajo doméstico y de cuidado no 

remunerado. 

5. Duración del contrato 

 

La duración del contrato será de cinco (5) meses a partir del mes de julio de 2023 hasta el mes 

de diciembre de 2023, con la posibilidad de prorroga en función de la ejecución del proyecto. 

 

6. Remuneración 

 

La remuneración mensual será de acuerdo con el perfil elegido y será negociado con el 

contratista. 

7. Proceso de selección 

 

El proceso de selección será efectuado por el comité técnico de selección de personal definido 

para el proyecto “Prácticas de Innovación y apropiación de las TIC en la Economía del Cuidado para la 

reducción/optimización del Trabajo Doméstico No Remunerado (TDNR) y mejoramiento de las capacidades 

para la generación de ingresos de las Mujeres productoras de cacao del municipio de Rionegro, Santander”, 

mediante el acta N°1. 

 

Para participar en el proceso de selección, remitir su hoja de vida al correo 

administrativa@proterritorio.org o contactarse al teléfono 304 675 5535. 
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